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Demande de Période de Mises en Situation en Milieu Professionnel :

L’objectif est de permettre au jeune de se confronter à des situations réelles de travail pour :
· Découvrir un métier ou un secteur d’activité,
· Confirmer un projet professionnel,
· Initier une démarche de recrutement.

Un bilan tripartite sera réalisé en fin de période.

Conditions :
· La durée de la période peut aller d’une demi-journée à une semaine et peut être renouveler si les objectifs initialement fixés avec la structure d’accueil n’ont pas été atteints.
· Les horaires hebdomadaires ne peuvent excéder 35 heures (hors convention collective).
· Etre inscrit en mission locale.

Informations à compléter :
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Document à retourner complété au Service Emploi :

Document à retourner complété au Service Emploi :   Service Emploi de la Mission Locale du CALAISIS
   33, rue de la Vendée – BP 17 – 62101 CALAIS Cédex
Tél. : 03.21.34.15.38 ou 03.21.19.77.10
serviceemploiformation@missionlocalecalais.asso.fr
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Organisation de la période dans la structure d’accueil

 ILundi: de El etde El ™ Vendredi: de El etde El
_ Mardi: de a etde a 7 samedi: de a etde a

Mercredi:  de a etde a Dimanche : de a etde a
_Jeudi: de a etde a Observations :
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